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© INVITATION MV

Fleurieux sur UArbresle, le 24 avril 2026

Madame, Monsieur,

Les membres du Conseil d’Administration collégial, ont le plaisir de vous convier a
UAssemblée Générale de la Maison des Jeunes et de la Culture (MJC), qui se tiendra :

Mercredi 6 mai 2026 a 19h30
a la MJC Fleurieux Eveux - Espace Frangois Baraduc - Fleurieux sur UArbresle

Cette assemblée sera loccasion de vous présenter le bilan des activités de
’année écoulée, les projets a venir, ainsi que les perspectives de développement
de notre association.

Lordre du jour sera le suivant :

© 19h30a2ih
Rapport moral

Rapport d’activites m“ ( ) "
Rapport financier C n ‘ ’ -

e zstions diverses /(\O \ //\\/\[J)

Un apéro convivial

Votre présence est essentielle pour faire vivre notre association et participer a
ses décisions.

Si vous ne pouvez pas étre présent(e), vous avez la possibilité de vous faire
représenter en remplissant le pouvoir ci-joint.

Nous vous remercions par avance pour votre participation
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®' Les membres du CA collégial
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© CANDIDATURE

Madame /Monsieur :

\l/

NOM O O

Prénom

y

présent(e) pour I'éléction au Conseil d’Administration de la MJC Fleurieux Eveux lors de
I'’Assemblée Générale du 6 mai 2026

Coordonnées & informations personnelles S EEE LI TS

4 N
Date de POLE RH
naissance . Marion Monsegu
. Benoit Gilbert
Nationalité X
POLE FINANCE
\,
p . Béatrice Burghout
Preee e « Barbara Bernigaud
A\, ~
, POLE EXTERNE
. Guilloume Dudragne
N° de telephone .
) . Lionel Mesequer
> ~ « Marion Monsegu
adresse mail
L ) Membres du CA
, N . Véronique Bouchard
. Patrick Brouet
adresse postale
. Guilloume Dudragne
\, 4

Maryse Staquet
« Amélie Wintzer

Signature d’'un membre de CA collégial Signature du / de la candidate



© RAPPORT MORAL

L’année 2025 marque une étape importante pour la MJC de Fleurieux Eveux.

Apres une année 2024 mouvementée, nous avons su retrouver un cap. Cette année est

celle d’une transition réussie, avec un retour progressif a la stabilité et une vraie volonté

de consolidation.

Larrivée de la nouvelle direction a été un moment
clé. Elle a permis de remettre du sens, de clarifier
les priorités et de redonner de la cohérence a nos
actions. Tout cela n’aurait pas été possible sans
lengagement fort de Uéquipe salariée et des
bénévoles, dans un contexte parfois exigeant, avec
des moyens humains encore limités.

Du c6té du Conseil d’Administration, nous avons
aussi traversé des évolutions, parfois des fragilités.
Cela nous rappelle une chose essentielle : la MJC a
toujours besoin de nouvelles énergies. Nous langons
donc un appel clair — nous avons besoin de
nouvelles idées, de nouveaux bénévoles pour
continuer a avancer.

Aujourd’hui, nous faisons le choix de poursuivre et
de renforcer notre projet associatif 2023-2028.

Avec des priorités concretes : développer les
partenariats culturels et artistiques, lancer de
nouveaux projets, et continuer a faire monter
’équipe en compétences.

Contribuer, a notre échelle, a une société plus
solidaire, plus inclusive, plus vivante.

Un grand merci aux communes de Fleurieux et d’Eveux, a la CCPA, a la CAF, ainsi qu’a tous

nos partenaires pour leur soutien.

Et merci, sincerement, a toutes celles et ceux qui font vivre la MJC au quotidien : bénévoles,

salariés, adhérents.

Cette année nous le montre : malgré les défis, la MJC tient bon, avance, se structure... et

regarde clairement vers l'avenir.

Le Conseil d’Administration collégial
Maison pour Tous

’s
-

MJC

FLEURIEUX & EVEUX
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© RAPPORT FINANCIER 2025

L’année 2025 est excédentaire de 53 339.17€ en comparaison de 16014.59€ en 2024

Plusieurs raisons expliquent cet excédent :
e Changement de direction ou le salaire de celui-ci a été divisé par 3

e Poste de secrétaire comptable non remplacé

e Pas de nouveaux projets ou investissement dans le fonctionnement de la MJC

e 1 polefinance (membres bénévoles du CA) qui a pris ses responsabilités dans la gestion
des factures, réglements en lien avec le cabinet comptable

e La masse salariale qui est passée de 222 796,41€ a 190 755,26€ soit une baisse de
14.38%

Pour 'année 2026, la MJC investira dans :
e |’achat d’un minibus amorti sur 5 ans
e Embauche de salariés pour répondre aux objectifs associatif en :
o Développer les actions culturelles et artistiques
o Consolider et apporter de la compétence a ’équipe

Les principales subventions attribuées par la CAF et les Mairies d’Eveux et Fleurieux par
rapport au nombre d’heures d’accueil d’enfants sont stables

e Prestation de Service Ordinaire (PSO) 98444.83€

e Contrat Territorial Global (CTG) mairies Eveux et Fleurieux 55 599€

Les cotisations des adhérents sont en hausse : 6933 € soit une augmentation de 31.29%

Les membres du CA collégial
MJC MPT Eveux Fleurieux



ATTESTATION

MFE - AS50C MJC FLEURIEUX EVEUX

Du 01/01/2025 au 3171272025

Dans le cadre de la mission de présentation des comptes annuels qui a été réalisée
pour le compte de :

ASS0C MJIC FLEURIEUX EVEUX
Pour I'exercice du 01/701/2025 au 31/12/2025

Et conformément aux termes de notre lettre de mission en date du 29/08/2019, nous
avons effectué les diligences prévues par la norme professionnelle du Conseil
Mational de 1'Ordre des Experts-Comptables applicable a la mission de présentation
des comptes qui ne constitue ni un audit ni un examen limité.

Sur la base de nos travaux, nous n'avons pas relevé déléments remettant en cause
la cohérence et la vraisemblance des comptes annuels pris dans leur ensemble.

Ces comptes annuels sont joints a la présente attestation, ils sont paginés
conformément au sommaire figurant en téte du présent document, ils se
caracténsent par les données suivantes :

Total du bilan 312 459,07 €
Total ressources 403 105,11 <€
Résultat net comptable 53 339,17 €

Fait a Chazelles sur Lyon,
Le 20/04/2026.

Thibault ALLARD,
Expert-comptable.



Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentairas
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentairas
Ecarts de réevaluation
Réserves
Reserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de 'entite
Autres réserves
Report a nouveau
Excédent ou deficit de 'exerdica
Situation mette (sous-total)
Fonds propres consomptibles
Subventions d'imvestissement
Provisions réglementées
TOTAL DES FONDS PROPRES

Fonds reportés liés aux legs ou donations

Fonds dedies

TOTAL DES FONDS REPORTES ET DEDIES

Provisions pour risques
Provisions pour charges
TOTAL DES PROVISIONS

Emprunts obligataires et assimilés

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit

Emprunts et dettes financiares diversas
Instruments financiars a tarme

Dettes Fournisseurs et comptes rattaches

Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immaobilisations et comptes rattachés

Autres dettes
Produits constates d'avance

TOTAL DES DETTES

Ecarts de conversion et différemces d'évaluation - Passif

TOTAL GENERAL DU PASSIF

L i o T T e

BILAN PASSIF

MFE - AS50C MJC FLEURITEUX EVEUX

(1)

(I}

(111}

{1V}
[

(1 + I + I01 + IV + V)

Du 01/01/2025 au 317122025

Valeur au

31/12/M025

193 888,15

33 339,17
252 227,36

252 227,36

10 428,68
10 428,68

3 436,39

24 467,57

97.57
21 800,30

49 803,03

312 459,07

% du
passit

63,65

17,07
80,72

80,72

2,34
3,34

1,10

7,83

0,03
0,98

15.94

100

Valeur au
31122024

131 882,60

50 991,00
16 014,59
198 888,19

198 886,19

7 37446
7 574,46

7 269,98

19 415,73

97,57
14 225,40

41 010,08

247 472,73

1
Mizsion de présentation des compss anrmels - Voir Fatiestation du professioomal] da Texpertiss compiabis

% du
passit

33,29

20,50
647
80,37

B0.37

3,06
3,06

2,54

7.85

0,04
3,73

16,57

100



Frais d'établizsement
Immuobilisations incorporelles
Fraiz de développemant
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets, licences, ...
Autres immokilisations incorporelles
Immob. inCorp. n cours, av, acpies
Immaobilisations corporelles
Terrains
Constructions

Inist. technigues, matériel et outillages ...

Autres immobilisations corporelles

Imimob. corp. en Cours, av, acptes
Biens recus legs /donat, dest. étre cédés
Immaobilisations financiéres

Participations

Creéances rattachées 3 des particip.

Autres titres immabilisés

Préts

Autres immobilisations financigres

TOTAL DE L'ACTIF IMMOBILISE (I)

Stcks et en-cours
Créances
Creéances Clients, usagers et cptes ratt.
Creances recuss par legs ou donations
Autres oréances
Charges constatées d'avance
Valeurs mobilieres de placement
Instr. financiers 3 terme, jetons détenus
Diisponibilités
TOTAL DE L'"ACTIF CIRCULANT (IL)
Frais d'émission des emprunts (1
Primes de remboursement emprunts {1V
Ecarts de conversion diff. éval, - Actif (V)

TOTAL GEMERAL DE L'ACTIF
(I + I + D01 + IV + W)

EEACIRAPTA COSNECT - Fincal - 20ALI0S

BILAN ACTIF

MFE - AS50C MJC FLEURIEUX EVEUX

Du 0170172025 au 317122025

Valeur au 317122025 “.|:i:- de gﬁ:;‘faggzq .,::E .
brute amort. & dépréc. netts I'actif I'actif
0,66 0,93
9 420,69 901945 401,23 989,18
22 361,46 20 715,56 1 645,90 1319.88
31 782,15 29 735,02 204713 0,66 2 309,06 0,93
33,44 50,80
83 500,11 1 535,32 81 964,79 B4 628,33
38 159,97 38 138,97 41 081,19
20,00 20,00 0,01 210,00 0,01
150 267,18 180 267,18 60,89 119 434,15 48,26
311 947,26 153532 310411,94 99,34 245 163,67 99,07
343 729,41 31 270,34 312 459,07 100 247 472,73 100

1
Mizsion de présentation des compess anrmels - Voir Fattestation i professiooms] de Texpertiss compiabis



Produits d'exploitation
Cotisations
FHASOOOO000 COTISATIONS

Ventes de biens et services

Ventes de biens
FOFRS1 0000 MANTFESTATIONS BUAVETTES
daomt wentes de dons en nature

Ventes de prestations de services

FREOONOONT PRESTATIONS DE SERVICES

FE0T 000N PRESTATIONS MERCREDS
FOGOZ000M PRESTATIONS WACANCES
FAEOTI00N PRESTATIONS AUTRES

FOE1 150000 PARTICIPATION USAG. ACF ATELIE
FOE2O00000 PRESTATIONS SOIREES JELINES
FOE4ASI000 FLEGRIEUY PERISCLATRE
FOESS000N MANIFESTATIONS ASSOCIATIVES
FOEESO00N PROIETS AUTOFTNANCEMENTS

Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions dexploitation
FIIONWON CAF P20
FR110000 CAF PLAN MERCREDT
FRI2TH00N MSA PSSO
FE21 000000 CONVENTION TRIPARTIT RLEURIELX
FR2200000 CONVENTION TRIPARTITE EVELIX
Fd 20000000 SUBVENTIONS SERVICES CIVIQUES
Fd 2010000 SUBVENTIONS APPRENTIS
Fd 201 10000 SUBLYENTIONS CONTRATS AIDES
Fi 202700000 AIDE AL TUTORAT
Tl JOO000D SUBY PONCTUELLES + RONIER

Reszources liées 2 |2 générosite du public
Dons manuels
F541 000000 DONS
Contributions financéres
FEINOMK CONTRIBUTIONS FINANCIERES ALUTR

Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions

FEISDOO000 REPRISES PROVISIOSNS EXPLOITAT
FEIF400000 REPR/PROV CREANCES
FRI12200000 REMOOURSEMENT LINIFORMA TTON

Autres produits
FESOOOI000 PROD DIV OF GESTION COURANTE

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION

Charges d'exploitation
Achats de marchandises
SOFI0O0000 ACHATS OF MARCHANDISES

Autres achats et charges extemes

G061 400000 CARBLRANT

SMEROO0000 FOURN ENTRET PETIT BOUIPEMENT
SMER0S0000 BUMEAL ASSO MAT ET PTS EQLIP
GAT 100000 ASSO - FOURN. ENTRETIEN, EQUIP
EOER2O00 ALSH - MATERIEL FONCTIONNEMENT
SEA000000 FOURNITIMES ADMINISTRATIVES
GOSA20000 HORS ALSH MAT FOMCTIONNEMENT

EEACTREPTA OONECT - Fincal - 2048472008

COMPTE DE RESULTAT DETAILLE

MFE - AS50C MJC FLEURIEUX EVEUX

(I

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au Valeur au Variation
31f11'r2ﬂ25 3”12;"2“24 en ualeur en %

& 933,00 5 280,72 1 652,28 31,29
& 953,00 5 280,72 1 65228 51,29
108,00 10,00 S8.00 980,00
108 00 1008 SE.00 QU D0
108,00 10,00 98,00 080,00
208 846,96 182 912,49 23 934,47 14,18
-2 143 52 2 143,32 108,00
B85 03, 50 L& 577 o5 0 448 55 I4,0%
100 GR0.41 58 929 M) 11 751,21 13,21
1 355,00 108790 267,10 24,55
25 Eo8 §0 20 Frr e 4 821,32 2300
0200 2F7.00 625 00 2Z5. 63
D014,55 12§96 47 -3 681,92 -29,00
G5, 00 397 30 271,80 6045
5 &1 00 4 5312 581 1 208,19 2987
184 405,43 191 165,14 -6 739,71 -3,54
GF 44, 53 114 253, 7% =15 BO8, %0 -15 84
& 6,55 5 106,63 B0 G2 16,58
2 B41.41 1747 38 584,07 4,00
39 269,57 35 Faz 57 3 487,00 q 74
16 32X 43 15 833 43 496,00 313
&0, 00 -S50.00 -100.00
& 168, 64 000, 00 o 2202
I 371 40 -1 371,40  -100.00
230,00 =230.00 -100.00
15 207 00 g 100,00 7 70700 oL 18
2 774,65 2 331,24 44341 19,02
Z 774 65 2 331,24 d4 3,41 902
2 036,57 -2 036,57 -100.00
2 036, 57 -2 036,587 -100.00
13 769,01 -13 769,01 -100,00
11 B53. 58 -I1 855,88 -10000
e g =378 -100.00
1 536,85 -1 536,85 -100.00
37,07 168,11 -131,04 -77.95
Fro7 168,11 -131,04 -Fr o8
403 105,11 397 673,28 5 431,83 1,37
281,28 -281,28 -100,00
281,28 =281.28 -100.00
117 069,59 10« 801,87 12 467,72 11,92
I 695 08 B2 18 8492 50 111,42
5595 -55.99  -10000
X459 -34.59 - 1042, 00
911,59 FI8. 50 178,29 25 47

F170.15 FLET J 092,58
5 Qs 25 377 38 2 671,90 7o 01
2 351, 76 3 306,67 -0h4, 91 =28, 55

1
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COMPTE DE RESULTAT DETAILLE

MFE - ASS0C MJC FLEURIEUX EVEUX

Du 0170172025 au 31,/12/2025

AR TA OONKECT - Finead - 200

2
Mizzsion de présentation des composs anrmels - Vair Fattestation di professiormel da lexpertize compiable

Valeur au Valewr au Variation
GOGE2T0000 HORS ALSH-AL TIMENTATIONS F RO, 49 2 480,12 1 d14, 57 Er0F
EOSE400000 VA CANTES MREL 108 87 -103.87 -100.00
EOGEYT0000 SOIREE JEUNES 1 114,65 128 .53 B, 30 6857
EOSESMI000 SECTELR JELINES 51,27 06, 61 -Z7E 54 -8, 50
GOGEIS0000 ALSH-MAT FONCTIONNVEMENT 2 Fd0,42 =2 Fd0,42 -100,00
EOGEQEI000 ALSH SORTIES 11 BOT, 40 13238 18 -1 431,78 =108
GOGEE00 10 ALSH ALTMENTATION 20 482 57 34 209,42 -4 726,85 -13.82
SOGEQE01 00 ALSH HERERGEMENTS SEMILRE 2 Q4T 8O 138278 1 565,02 113,18
GOSEEI200 PERSONNELS EXTERIELIRS 18 081,95 13 183,08 4 598, 0% F716
GOGESEIN00 TRANSPORTS 5 375,00 S 375,00 -100.00
E1 10070000 AEMUNERATIONS DE PRESTATIONS 5 Bd1, 58 d BTE 04 GAE, 54 19 68
GIIS0NI000 LOCATIONS MOBILIERES 41380 a72. 83 -59,0F -12,48
BIS2000000 ENTRET ET REPAR SUR BIENS IMMO 2 338 82 1 SaE 27 505,55 1879
GIS5000000 ENTRETIEN DES VEMICULES 45, Fd 105012 =600, 88 5722
SISE000000 MATNTENANCE a2 370,42
G161 000000 MULTTRISQLIES 2 149,15 2 4, A0 84,75 4,11
SISS0M0000 FRATS DF COLLOG, SEMIN, CONFER 513,51 513,31
EXXE000000 HONORATRES 15 173,40 & D49, 50 9 12860 15081
BX2ERN000 HONORATRES DIVERS i, 0 GO0,
E2T 000000 ANNONCES ET INSERTIONS 385 40 FEE, 40
G234 000000 KOO CLIENT B0, 00 -S0,00 -100.00
BIIGON000 CATALOGLES ET IMPRIMES 291,00 aFr 33 -85, 53 -18,09
EZIROO0000 DIVERS POLMBOIRE DON COURANT 263,00 FE9, O
GXMO00M0000 TRANSP BIENS-TRANS COLL PERSO F 404,00 865 60 2 538,40 263,25
E2S0000000 FRATS DEPLACEMENTS g1, 10 -S4, 10  -100.00
E251 000000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS FI5 &1 75 61
S257000000 RECEPTIONS 476, 52 76,52
HIEF2O0000 ALSH - ALIMENTATION GOUTER A7 43 -4749 100,00
G261 000000 FRATS POSTALNX 150,85 24,18 106,65 41,07
SHE2000000 FRALS TELECOMMSUNICATIONS e 54 1 452 48 =70, 12 -5 55
G2E201 0000 TELEPHONE PORTABLE SECTELR 45 50 41,00 =295 50 -8, 56
BXE20X000 TELEPHONE ENFANCE 241,85 24189
BXM20F70000 TEL REPAIR CAFE 56,60 36, 60
B2 040000 TEL GUIDE ASSO 200 2,00
B2 FO000 TELEPHONE DIRECTION AL 587,51
B2F000000 SERVICES BANCAIRES ET ASSIMIL. 186,85 232 16 -5, 51 -19. 52
E2T0010000 FRATS SUMUP 8965 4,15 o, 50 108,45
G2 TRON000 FRATS ANCY 518,86 33820 183,68 54,79
G281 000000 COTTS (LIEES A LACTIITE ECO) 1 28250 J57.00 Q2% 50 259 24
EIEE 100000 FORMATION PERMANENTS BIZ00 2 140,00 -1 503,00 -0, 59
BIEE 200000 FORMATIONS BAFA 280,00 313205 -2 852,08 01,06
Impdts, taxes et versements assimilés 3 334,29 4 D67.89 -733.60 -18,03
BIIFOON0000 PARTIC FORMAT PROF CONTINLE F 33429 4 D67, 89 =733, 60 -18,0%
Salaires 190 755,26 222 79641 -32 041,15 -14.,38
611 000000 SALATRES, APPOINTEMENTS 171 615,63 207 177,63 =55 562,00 -17.16
A1 1070000 SALATRES GUSD 31155 311,53
G4 12000000 CONGES PAYES 4 979 4F 10 588,23 -5 09, 76 -54,28
Gl 12 100000 VARIATION PROVISION CONGES PAY F239.59 501 54 Fo10,9% 75 5
G411 3000000 PRIMES ET GRATIFICATIONS o558 51 4 BXE 16 4 P63, 15 o8 71
A1 3200000 INDEMMTES AURNALIERES 4 059,60 4 059,60
G4 14000000 INDEMMTES NON SOUMISES COTTS BOG, 00 516,93 283,07 54,76
G4 15000000 INDEMMTES DF STAGES F0,00 =FO.00  -100.00
EAS0000000 AEMBOURST CHARGES DF PERSONNEL -3 BX7 67 -3 B3TEF
Cotisations sociales 34 435,81 48 629,18 -14 143 37 -29,08
EAS00MI000 CHARGES DF 55 ET OF PREVOYAN 1085923 -1 4258 2 101,81 201,60
G5 1 000000 COTISATIONS A L'LASSAF 21 523,58 34 083, 56 =12 559,38 -56,85
EA51010000 COTTSATIONS GUSD g4z 0847
GAE2000000 COTISATIONS MUTLELLES 5216 I 073,00 -520,84 -4, 54
SASI000000 COT CAISSES RETRAITES ET PREV 545047 11 656,43 -0 7,06 2745
EALEONI000 COTIS, PREVOYANCE I 463 58 I 610,55 -147,43 -8, 15
Gl FEOOO000 MEDECINE DU TRAVAIL, PHARMACTE 1 058,60 1 050,80 =31, -2, 86
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COMPTE DE RESULTAT DETAILLE

MFE - AS50C MJC FLEURIEUX EVEUX

Dotations aw: amortissements at aux dépréciatons

G511 200000 IMMOBLISATIONS CORPORELLES
812400000 DOT PRCY CREANCES

Crotations aux provisions

GEISOO0000 DOT PROV PR RISQ ET CH DPEXPL

Autres charges

GS10000000 RED CONCESS BRIV, LIC MARQUES

S544000000 CREANCES DES EXERCICES ANTER

GSS0000000 CHARG DIV, OE GEST COURANTE
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION

1-RESULTAT D'EXPLOITATION

Produits fimanciers

Autres intéréts et produits assimilés
RSO0 ALUTRES PRODUITS FINANCIERS

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS

Charges financiéres

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES

Z-RESULTAT FINANCIER

3-RESULTAT COURANT avant impdts

Produits exceptionnels

FRADDO000 PROD 5 EXERCTCES ANTERIEURS

Charges exceptionnelles

EFH000000 CHARG SAENERCICES ANTERIELRS
GEFI0NO000 DOT AMORT EXCEPTIONN DES [MMO

4-RESULTAT EXCEPTIONNEL

TOTAL DES PRODUITS
TOTAL DES CHARGES
EXCEDEMT OU DEFICIT

Contributions volontaires an nature

Prestations en nature

EF10000000 PRESTATIONS EN NATURE

(11}
(1-11)

{111}

(v}

{1111V}
{1-11+I11-1V)
v

VI

{V-VI}

(I+I11+V)

(II+IV+VI+VII+VIIL)

TOTAL DES CONTRIE. VOLONTAIRES EN NATURE

Charges des contributions volontaires en nature

Mises a disposition gratuite de biens
S610000000 MAD GRATUITE DE BIENS

Prestations en nature
ES20000000 PRESTATIONS

EACTREFTA OOMNECT - Fincad - 200400,

]

Valeur au
31/12/2025
F0.35
2 173,30

978,00
I 154,40

2 854,22

2 BS54, 22
822,23
470,65

Jag oz

10,66

351 494,70

51 610,41

1 861,79
L

1 861,79

1 861,79

53 472,20

133,03
133,03
-133,03
404 966,90
351 627,73

53 339,17

126 900,14
126 900, 14

126 900,14

15 475,38
19 475,58
ob 342,64
66 542 6

Du 01/01/2025

Valeur au
3171272024

117 19
148568
1 485 68

2 235,82
SOE, 50

1 X49,22
384 098,13
13 575,15

2 562,68
2 BiA2 68

2 562,68

2 562,68
16 137,83

139,10
139, 10
262,34
62 T4

123,24
400 375,06

384 360,47

16 014,59

au 3171272025

Variation

en valeur
-0, 4
687,62

-506, 78
1 194,40

2 854,22
2 554,22

-1 413,59
-515,95
40,92

-1 238 58
-32 603,43

38 035,26

-7 00,89
=00, 55

-700,89

-700,89
37 334,37

-139.10
=139, 1

-129,31

-2, 54
138,03

-9,79
4 591,84
-32 732,74

37 324,58

126 900,14
126 o0, 14

126 900,14

19 475,38
19 475, 58
ob 342,64
66 542, 64

w2 3
Mizsion de presentation des compess amrusls - Vair Fattestation di professioemel de l'expertise compiatle

en %
-HLI0
45,28
-54.11

-63,22
-52.30

L
8,49
280,18

-27,35
-7 35

=27,35

-27,35
231,35

- 1000, 00
- 1000

-49,29
-100.00
-7,94
1,15
-B,52

233,07
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Du 01/01/2025 au 31,/12/2025

Valeur au Valeur au Variaton
31.Ir12f2ﬂ25 31;"12;"2324 an valaur en %
Personnel benevole 40 881,92 40 881,92
SEA00I000 PERSONNEL BENEVOLE 40 R0 A0 583,02
TOTAL CHARGES DES CONTRIB. VOLONTAIRES EN NAT. 126 900,14 126 900,14
TOTAL 53 339,17 16 014,59 37 324,58 233,07

ESAVTRAPTA CONNELT - Fiacal - 200608 : 4
Mizzion de presentatson des compiss anoaels - Voir Fabtestation o professiooms] da lexpertise conpiabis



Rapport
d'orientation
2026

MJC

FLEURIEUX & EVEUX

AXE CULTUREL

Déveloper et améliorer I'axe
culturel

Recruter un référent(e) culturel(le)
e Développer des actions artistique et
culturelle
o Web radio, atelier vidéo, musique ...

e Redynamiser les actions déja mises en
place
o Vendredi dehors, actions
ponctuelles ou/ et annuelles...

o Développer des partenariats autour de
projets artistique : redonner l'identitée
culturelle de la MJC

Développer les interventions culturelles et
artistique au centre de loisirs

e permettre a chaque enfant d'accéder a
la culture a moindre colit

Défis
1-3-5

DEFI1 DEFI 2

LES SALARIES

Consolider et former I'équipe

Recruter une assistante secretaire comptable
e Soulager la charge administrative de la
directrice
e avoir un suivi quotidien de la gestion
administrative et financiere de la MJC

Recruter un animateur(rice) diplomé (ée) et
expérimentés(ée)
e apporter un savoir faire , étre en soutien
aupres de I'équipe
e Développer les actions partenariales

Développer des actions formatives ou
échanges de la pratique
e Monter en compétence I'équipe
e Maitriser son environnement de travail et
mettre du sens dans ses actions

FONCTIONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

Améliorer les actions

Dans le quotidien ou via des projets, la MJC met
en place des actions éco-responsable et cherche
a améliorer cet axe :

poubelles de tri

partenariat avec les producteur locaux

activités avec du matériel recyclé

repair café pour la réduction des déchets D&fi

4

DEFI 4 DEFI 5 DEFI 6

Construire une
identité claire et
la rendre visible
et lisible

Affirmer la zone
de compétence
delaMiC

Assurer la
pérennité
économique de
la MJC pour
accompagner leg
initiatives
individuelles et
collectives

Renforcer la
dynamique
partenariale
locale

Faire vivre un
positionnement
écoresponsable
et durable

Conserverle
dynamisme de
lavie
associative et
se faire plaisir

Conserver la
qualité de nos
actions pour
gsarderla
confiance des
publics et des
partenaires




© DELEGUATION DE POUVOIR - AG-
MIG EVEUX FLEURIEUX

Je soussigné(e),

Nom :

Prénom :

Adresse :

Donne pouvoir a:

Nom :

Prénom :

Afin de me représenter lors de Assemblée Générale qui se tiendra le :
Date : le mercredi 6 mai 2026
Lieu : MJC Eveux Fleurieux

En conséquence, la personne désignee pourra:

- participer aux délibérations,

- prendre part a tous les votes,

- signer tous documents nécessaires en mon nom.

Le présent pouvoir est valable uniquement pour cette séance.

Faita: Le:

Signature :
(Préecédée de la mention manuscrite « Bon pour pouvoir »)
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